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DEL 1: Introduksjon og generelle
prinsipper

1.1 FORMAL MED DETTE DOKUMENTET

Denne policyen fastsetter prinsipper og krav for barekraftsarbeidet (ESG) i banken og hvordan dette
integreres i virksomhetsstyring, risikostyring, kreditt, produkter og rapportering. Formalet er a etablere et
helhetlig styringssystem for baerekraft slik at baerekraft ikke behandles som en tilleggsfunksjon, men som en

integrert del.

Policyen gjelder hele banken (inkt. dattersetskaper-og-innteideressttser); bygger pa regulatoriske krav, Eika-

alliansens anbefalinger og proporsjonalitet for mindre, ikke-komplekse banker, og revideres arlig eller ved

vesentlige endringer i regelverk/risikobilde.

1.2 BANKEN SOM EN DEL AV EIKA ALLIANSEN

Som del av Eika Alliansen far banken stotte til & utvikle og gjennomfare et robust baerekraftsarbeid. Eika
bidrar med felles metodikk, produkter, systemer, data og kompetanse som gjer det mulig for lokalbankene a
oppfylle regulatoriske krav, handtere risiko og skape verdi for kunder og lokalsamfunn. Samarbeidet i

alliansen skal sikre at bankenes lasninger er markedsrettede, proporsjonale og godt tilpasset lokal bankdrift.

Baerekraft er et integrert hensyn i utvikling av nye tjenester, innkjgp av systemer og statteverktgy, og i
kompetansetilbudet til bankenes ansatte. Eika er tilsluttet FNs prinsipper for barekraftig bankdrift og har
signert Grgnnvaskingsplakaten, som forplikter alliansen til ansvarlig praksis og tydelig kommunikasjon om
baerekraftsarbeid. Dette gir en felles retning for kontinuerlig forbedring og bidrar til at lokalbankene kan

vaere en drivkraft for barekraftig utvikling i sine lokalsamfunn.
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Felles Klimaambisjon i Eika Alliansen
| juni 2024 vedtok Eika Alliansen en felles klimaambisjon om netto null utslipp innen 2050, i trad med
Parisavtalen og forventninger til finanssektoren Banken har etablert klimaregnskap for direkte utslipp og

vesentlige kategorier av indirekte utslipp og har rapportert pa dette fra 2024

Faglig anbefaling gjennom Eika Alliansen

Eika Alliansen har utviklet et faglig rammeverk som anbefaler hvordan bankene kan arbeide helhetlig og
systematisk med barekraft, ogsa i en tid med hyppige regelverksendringer. Rammeverket er en anbefalt
beste praksis, ikke et regulatorisk krav, og skal stgtte bankenes arbeid med a sikre etterlevelse, risikostyring
og verdiskaping over tid. Malet er a gi banken et solid fundament for a etablere et styringssystem for
barekraft som er integrert i den overordnede virksomhetsstyringen.

Banken er sammen med andre banker i alliansen med pa barekraftprosjektet fra Eika. Gjennom dette vil vi fa
tilgang til ferdige maler, metodikk, barekraftshandbok, kurs og kompetansepakker, veiledning og stette

samt data og fagkompetanse.

1.3 INTRODUKSJON TIL BAREKRAFTSARBEIDET | BANKEN

For a sikre en helhetlig og systematisk tilnaerming til barekraft, bar banken etablere et styringssystem for
barekraft som integreres i bankens overordnede virksomhetsstyring.

Et styringssystem for barekraft skal gi struktur, forutsigbarhet og etterpravbarhet i hvordan baerekraft
forstas, prioriteres, males og rapporteres - pa linje med @vrige styringsomrader som kreditt-, likviditets-,

markeds- og operasjonell risiko.

Bankens styringssystem for barekraft bygger pa seks gjensidig forsterkende byggesteiner, slik figuren

nedenfor illustrerer:
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BAREKRAFTSVURDERING

Hvilke beerekraftstemaer er
vesentlige for var virksomhet:

1. Hvor har vi sterst pavirkning
(positive og negative
eksternaliteter)?

2. Hva utgjer sterst risiko for var
virksomhet (innen baerekraft)?

BZAREKRAFTSSTRATEGI
Hvordan skal vi jobbe med baerekraft | var virksomhet - hva er
retningen, KPl-ene og hvem er ansvarlig for hva?

BAREKRAFTSSTYRING
Iverksettelse, oppfelging og evaluering av baerekraftsstrategi
(inkludert baerekraftstiltak, risikomodeller ol).

BAREKRAFTSREGNSKAP
Datainnsamling og intern rapportering | henhold til aktuelle KPler (for
beslutningstaking).

BAREKRAFTSRAPPORTERING

@ @_@ Kommunikasjon av barekraftsarbeidet til aktuelle interessenter.
@'& @  Skjer enteniegen beerekraftsrapport eller som et kapittel i

arsrapport.

BAREKRAFTSPRODUKTER

Baerekraftsprodukter bankene
tilbyr sine kunder pa grunn av:

« Forbedre egen
baerekraftsprestasjon (feks.
redusere finansierte utslipp
ved & gi grenne lan til kunder
med lavere Co2-utslipp).

+ Redusere risiko i portefelje
(feks. sikre at klimarisiko er en
del av
kredittvurderingsprosessen slik
at kunder med lavere
risikoprofil far bedre
lanebetingelser).

1. Baerekraftsvurdering - identifisere bankens vesentlige pavirkninger, risikoer og muligheter (IRO’er)

2. Beerekraftstrategi - forankring av barekraft i bankens overordnede strategi, mal og

styringsparametere.

3. Baerekraftstyring - integrering av barekraft i risikomodeller og styringssystemer, og oppfalging av

kvantitative og kvalitative KPI-er.

4. Baerekraftsregnskap - systematisk innsamling og rapportering av resultater mot definerte mal og

nokkeltall.

5. Barekraftsrapportering - arlig offentliggjering av kvalitativ og kvantitativ informasjon som

tydeliggjer sammenhengen mellom strategi, risiko og forretningsmodell.

6. Baerekraftsprodukter - utvikling og forvaltning av finansielle produkter som bade reduserer

baerekraftsrisiko i bankens portefalje og styrker posisjoneringen mot mer barekraftige

investeringsobjekter. Produktene skal bidra til ansvarlig kapitalallokering og understette overgangen

til en mer barekraftig gkonomi.

Disse seks elementene utgjer rammen for bankens helhetlige barekraftsarbeid og har som formal a sikre

kontinuitet, sammenheng og forbedring over tid.
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Styrende prinsipper for barekraftsarbeidet

Banken legger til grunn falgende prinsipper i sitt barekraftsarbeid:

o Etterlevelse av krav og forventninger: Banken etterlever gjeldende lover, forskrifter og
forventninger fra myndigheter og tilsyn, og felge utviklingen i regulatoriske krav for baerekraft.

e Vesentlighet farst: Banken prioriterer fa, vesentlige ESG-temaer som styrer mal, tiltak og
rapportering.

e Proporsjonalitet: Mal, tiltak og metoder tilpasses bankens starrelse og kompleksitet som en mindre,
ikke-kompleks finansinstitusjon.

e Apenhet og etterprovbarhet: Metoder, vurderinger og data skal vaere dokumenterbare og kunne
etterprgves av revisor og tilsyn.

e Arlig offentliggjering: Banken offentliggjer en samlet og etterprgvbar status for baerekraftsarbeidet

minst én gang arlig.

Bankens virksomhet

Banken har et ansvar for 4 unnga a medvirke til miljgadeleggelser, korrupsjon eller brudd pa grunnleggende
menneske- og arbeidstakerrettigheter.

For banken handler samfunnsansvar sarlig om a ivareta disse hensynene i investeringer og i ytelse av lan og
kreditter, og a ta hensyn til ESG i utvikling av produkter og tjenester, radgivning og salg, investerings- og
kredittbeslutninger samt produksjon og drift.

En viktig del av samfunnsansvaret og barekraftarbeidet vil derfor vaere a kartlegge, forsta og ta ansvar for

den direkte og indirekte pavirkningen banken star for.

Klima og milje

Banken forplikter a ta hensyn til klima og miljg i egen drift, noe som innebarer a:

- male og redusere bankens direkte og indirekte utslipp i trad med nasjonale og internasjonale forventninger
og mal

- inkludere klimarisiko i bankens risikovurderinger

- tilrettelegging for miljg- og klimavennlig adferd pa arbeidsplassen, herunder a minimere virksomhetens
avfallsmengde, resirkulere og gjenbruke sa mye som mulig, m.fl.

- tilrettelegge for at ansattes mobilitet til og fra arbeidsplassen er lavutslipp

- fremme innovasjon og utvikling av varer og tjenester som bidrar til a redusere negativ pavirkning og egke
positiv pavirkning pa klima og miljg, slik som a redusere utslipp og ivareta biologisk mangfold

- fremme dialog med sine viktigste interessenter for a pavirke dem til a ta klima- og miljgbevisste valg, og
vare apne og redelige i sin rapportering av klimautslipp

- Banken har gode retningslinjer for bruk og handtering av papir og plast, sortering og gjenvinning av
elektronikk/IT-utstyr.

- Bankens benytter i stor grad miljevennlige produkter, og bruker videokonferanser/web mgter der dette er
hensiktsmessig.
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- Banken vil gjennom dette redusere bilkjgring og flyreiser sa mye som mulig.

- Banken ble miljafyrtarnsertifisert |
henhold til dette

1.4 ROLLER OG ANSVAR

2022, resertifisert i 2025, og rapporterer direkte utslipp og forbruk i

Ansvar for barekraft omfatter hele organisasjonen og-er forankret i alle tre forsvarslinjer og i

internrevisjonen. Klare roller og ansvar er avgjerende for et helhetlig og effektivt baerekraftsarbeid.

Rolle

Styret

Administrerende direktgr

@konomi og baerekraftsansvarlig

Risiko og compliance

Ledere og ansatte

Internrevisjonen

Ansvar

Styret har det overordnede ansvaret for beerekraftsarbeidet og skal sikre at
beerekraft inngadr i bankens strategi, risikostyring og rapportering.

Styret har overordnet ansvar for aktsomhetsvurderinger og oppfylling av plikter
etter dpenhetsloven, inkludert publisering av redegjorelse.

Styret beslutter policyen arlig og mottar minimum én arlig statusrapport.

Administrerende direktor har ansvar for a implementere policyen og sikre at
beerekraft integreres i bankens virksomhetsstyring, kredittprosesser og
risikovurderinger.

Beerekraftsansvarlig har operativt ansvar for oppfelging, koordinering og
rapportering av beerekraftsarbeidet, inkludert vedlikehold av metodikk og
datagrunnlag.

Risiko og compliance skal overvike etterlevelse, pdse at ESG-risiko inngadr i det
ovrige risikoarbeidet, samt statte ledelsen i vurdering av regelverksendringer og
proporsjonalitet.

Skal etterleve policyen i daglig arbeid, herunder i kredittvurderinger, radgivning,
leverandervalg og kommunikasjon.

Internrevisjonen vurderer uavhengig om beerekraftsarbeidet er tilstrekkelig styrt
og etterlevd, inkludert vurdering av risikostyring, internkontroll og rapportering.
Funn rapporteres til styret.
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DEL 2: Styringssystem

2.1 BAREKRAFTSVURDERING

Banken skal forsta sin egen barekraftskontekst, prioritere de viktigste og mest vesentlige barekraftstemaene

og ha en oppdatert baerekraftsstrategi og styringskultur pa baerekraft.

2.2 BAREKRAFTSSTRATEGI

Strategien gjennomgas arlig, eller ved vesentlige endringer i risikobilde eller regelverk.
Strategien ber:

o Sette konkrete og malbare barekraftsmal basert pa vesentlighet og myndighetskrav pa kort,
mellomlang og lang sikt'.

e Redusere negativ og gke positiv pavirkning gjennom produkter, radgivning og samarbeid i
lokalsamfunnet

e Styrke datagrunnlag og rapporteringskvalitet, sarlig innen klimagassutslipp og
aktsomhetsvurderinger

e Utvikle kompetanse og intern kapasitet for a sikre god etterlevelse og risikostyring

e Folge regulatorisk utvikling tett og oppdatere styring og tiltak ved behov

2.3 BAREKRAFTSSTYRING

Krav til kunder, leveranderer og samarbeidspartnere:

Banken stiller krav til kunder, leverandgrer og samarbeidspartnere pa linje med de krav banken stiller til seg
selv nar det gjelder klima, miljg og sosialt ansvar. Samarbeid skal bygge pa etisk forretningspraksis, apenhet

og respekt for menneskerettigheter.

Aktsomhetsvurderinger (Apenhetsloven): Det foretas en aktsomhetsvurdering av leverandar, samt
iverksettes eventuelle tiltak for a stanse, forebygge eller begrense negative konsekvenser for grunnleggende

menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold som Jaren Sparebank enten har forarsaket eller bidratt til,
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eller som er knyttet til virksomheten gjennom leverandgrkjeder eller forretningspartnere, dersom dette er

ngdvendig.

Kredittsaker og pant: ESG-forhold vurderes og dokumenteres i kredittsaker (BM/PM) i henhold til
Kreditthandboken og barekraftsmodulen i Kredittportalen. For eiendomspant skal energi-/EPC-data og fysisk
klimarisiko vurderes ved nye lan og portefaljeoppfelging, og innarbeides i saksrapporter (Eiendomsverdi /
Eika Innsikt). Eksponering mot sektorer med hey overgangs- eller fysisk risiko skal falges opp sarskilt og
vurderes i strategi og bankens avrige risikoarbeid.

Gaver og sponsorat: Det stilles forventninger til gave- og sponsormottakere om ansvarlig drift, herunder
respekt for menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold og miljghensyn. Mottakere som representerer
vesentlig risiko vurderes sarskilt, og banken kan stille krav til apenhet, rapportering eller forbedringstiltak.
Sponsor- og gavemidler skal ikke tildeles aktarer eller aktiviteter som innebarer hgy barekraftsrisiko eller
uforenlighet med bankens verdigrunnlag og etiske retningslinjer.

Kompetanse og kultur

Barekraft er integrert i bankens rammeverk for kompetanseutvikling.
Radgivere, ledere og ansatte i risikofunksjoner skal ha dokumentert opplaring i ESG.

Banken fremmer en kultur for apenhet, ansvarlighet og forbedring, hvor barekraft ses som en integrert del av

bankens verdigrunnlag.

Banken sgrger for adekvat opplaring av radgivere innen MiFID-preferanser.

Uavhengig kontroll

Risikostyring- og compliancefunksjonen overvaker etterlevelse av denne policyen og rapportere funn til

ledelsen og styret.

2.4 BAREKRAFTSREGNSKAP

Banken har etablert et baerekraftsregnskap som systematisk maler og falger opp resultater innenfor bankens
vesentlige temaer-

Regnskapet kan dokumenteres for intern og ekstern revisjon og danne grunnlag for ekstern rapportering,
herunder klimaregnskap, barekraftsrapportering, rapportering etter Apenhetsloven og rapportering til styret.
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2.5 BAREKRAFTSRAPPORTERING

Arlig baerekraftsrapport
Banken offentliggjer en arlig, etterpravbar status for barekraftsarbeidet. Rapporteringen inngar som et eget
kapittel i arsrapporten og felger VSME-standarden. Rapporten omfatter:

e Status for barekraftsmal og tiltak
e Klima- og utslippsregnskap (inkl. finansierte utslipp)

Regulert rapportering
Baerekraftsrapporten omfatter i tillegg rapportering i henhold til falgende regler og avtaler:

e Apenhetsloven: Banken offentliggjer en redegjarelse for aktsomhetsvurderinger. Redegjarelsen
beskriver rutiner, funn, oppfelging og klagemekanisme, samt handtering av eventuelle kritiske
forhold i verdikjeden. Redegjarelsen signeres av styret og administrerende banksjef.

e Aktivitets- og redegjarelsesplikten: Banken redegjar arlig for arbeidet med likestilling og mangfold.

Rapportering til styret
Administrerende direkter rapporterer minimum arlig til styret gjennom internkontrolloppsummeringen.

2.6 BAREKRAFTSPRODUKTER

Produkter, radgivning og markedsfering

Ved investeringsradgivning kartlegges og dokumenteres kundens barekraftspreferanser i Radgiver+ i
samsvar med MiFID II.

Kommunikasjon om grenne produkter skal vare saklig, dokumenterbar og i samsvar med krav mot
grennvasking.

Eventuell bruk av ICMA Green Bond Principles eller andre granne finansieringsordninger skal falge

rammeverkets kriterier og krav til rapportering.

Likviditet, marked og finansiering
Banken skal sikre ansvarlig og barekraftig eierskap gjennom egne retningslinjer for eierstyring. Banken skal
sgrge for at alle investeringer som banken gjar, tjener langsiktig verdiskaping og bidrar til et baerekraftig

globalt finansielt system. Banken skal vaere apen om sine eierinteresser og eventuelt andre bindinger.

Eika Kapitalforvaltning (EKF) forvalter Jaren Sparebanks likviditetsportefalje under gjeldende regelverk for
barekraftige investeringer. Nar EKF gjer en investeringsbeslutning, vil et selskaps ESG-profil innga som et av

kriteriene for utvelgelse. EKF fglger ogsa Statens Pensjonsfonds (Oljefondet) investeringsprofil som har
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tydelige retningslinjer nar det gjelder ansvarlige investeringer. Det innebarer at vi ikke investerer i selskaper

som Etikkradet i Norges Bank frarader.

Banken skal ikke kjgpe rentepapirer eller fond med utstedere som er utsatt for stor ESG-risiko. Dette
medfarer at banken ekskluderer de samme bransjene som Statens Pensjonsfond Utland, deriblant
industriselskaper innen kull, tobakk, vapenproduksjon og gambling. I tillegg ekskluderes selskaper som
produserer klasevapen, kjernevapen, landminer og salg av militeert materiell til visse stater fra
investeringsuniverset. Banken vil heller ikke investere i selskaper som gjor seg skyldig i:

- Brudd pa menneskerettigheter

- Miljgkriminalitet

- Krenkelser av individers rettigheter i krig og konflikt

- Korrupsjon

- Brudd pa grunnleggende etiske normer

Eika Kapitalforvaltning har tilsluttet seg FNs prinsipper for ansvarlig investering, for a forbedre og formalisere
arbeidet med barekraftige investeringer. Dette er det starste globale rapporteringsprosjektet innen

ansvarlige investeringer, og kan anses som den globale normen for beste praksis pa omradet.

Prinsippene utfordrer og inspirerer selskapet til a ta ytterligere hensyn til ESG i investeringsaktiviteter. Den
arlige rapporteringen vil vaere nyttig ogsa for kunder som vil ta barekraftige valg.

Banken bruker EBK aktivt som en finansieringskilde. EBK etablerte i 2021 rammeverk for grgnne obligasjoner.
Formalet med rammeverket er at Eika-bankene, gjennom tilgang til obligasjonsfinansiering i EBK, skal kunne
finansiere de mest energieffektive boligene. Banken har i tillegg etablert eget rammeverk for grgnne
obligasjoner i 2024.

Banken skal, som felge av lovkrav, til enhver tid ha en betydelig portefglje av likvide investeringer.
Investeringene skal for det meste gjares i sertifikater og obligasjoner utstedt av stater, banker,
finansinstitusjoner, norske selskaper, norske og svenske kommuner, norske fylkeskommuner og selskaper
med statlig/kommunal/fylkeskommunal garanti. Det stilles krav om at investeringsobjektene har gode

systemer for oppfelging, dokumentasjon og rapportering om barekraft og samfunnsansvar.
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