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Policy for bærekraft 

 

DEL 1: Introduksjon og generelle 

prinsipper 

 

1.1 FORMÅL MED DETTE DOKUMENTET 

Denne policyen fastsetter prinsipper og krav for bærekraftsarbeidet (ESG) i banken og hvordan dette 

integreres i virksomhetsstyring, risikostyring, kreditt, produkter og rapportering. Formålet er å etablere et 

helhetlig styringssystem for bærekraft slik at bærekraft ikke behandles som en tilleggsfunksjon, men som en 

integrert del.  

Policyen gjelder hele banken (inkl. datterselskaper og innleide ressurser), bygger på regulatoriske krav, Eika-

alliansens anbefalinger og proporsjonalitet for mindre, ikke-komplekse banker, og revideres årlig eller ved 

vesentlige endringer i regelverk/risikobilde. 

 

1.2 BANKEN SOM EN DEL AV EIKA ALLIANSEN 

Som del av Eika Alliansen får banken støtte til å utvikle og gjennomføre et robust bærekraftsarbeid. Eika 

bidrar med felles metodikk, produkter, systemer, data og kompetanse som gjør det mulig for lokalbankene å 

oppfylle regulatoriske krav, håndtere risiko og skape verdi for kunder og lokalsamfunn. Samarbeidet i 

alliansen skal sikre at bankenes løsninger er markedsrettede, proporsjonale og godt tilpasset lokal bankdrift. 

Bærekraft er et integrert hensyn i utvikling av nye tjenester, innkjøp av systemer og støtteverktøy, og i 

kompetansetilbudet til bankenes ansatte. Eika er tilsluttet FNs prinsipper for bærekraftig bankdrift og har 

signert Grønnvaskingsplakaten, som forplikter alliansen til ansvarlig praksis og tydelig kommunikasjon om 

bærekraftsarbeid. Dette gir en felles retning for kontinuerlig forbedring og bidrar til at lokalbankene kan 

være en drivkraft for bærekraftig utvikling i sine lokalsamfunn. 
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Felles Klimaambisjon i Eika Alliansen 

I juni 2024 vedtok Eika Alliansen en felles klimaambisjon om netto null utslipp innen 2050, i tråd med 

Parisavtalen og forventninger til finanssektoren Banken har etablert klimaregnskap for direkte utslipp og 

vesentlige kategorier av indirekte utslipp og har rapportert på dette fra 2024  

 

Faglig anbefaling gjennom Eika Alliansen 

Eika Alliansen har utviklet et faglig rammeverk som anbefaler hvordan bankene kan arbeide helhetlig og 

systematisk med bærekraft, også i en tid med hyppige regelverksendringer. Rammeverket er en anbefalt 

beste praksis, ikke et regulatorisk krav, og skal støtte bankenes arbeid med å sikre etterlevelse, risikostyring 

og verdiskaping over tid. Målet er å gi banken et solid fundament for å etablere et styringssystem for 

bærekraft som er integrert i den overordnede virksomhetsstyringen.  

Banken er sammen med andre banker i alliansen med på bærekraftprosjektet fra Eika. Gjennom dette vil vi få 

tilgang til ferdige maler, metodikk, bærekraftshåndbok, kurs og kompetansepakker, veiledning og støtte 

samt data og fagkompetanse. 

 

1.3 INTRODUKSJON TIL BÆREKRAFTSARBEIDET I BANKEN   

For å sikre en helhetlig og systematisk tilnærming til bærekraft, bør banken etablere et styringssystem for 

bærekraft som integreres i bankens overordnede virksomhetsstyring. 

Et styringssystem for bærekraft skal gi struktur, forutsigbarhet og etterprøvbarhet i hvordan bærekraft 

forstås, prioriteres, måles og rapporteres – på linje med øvrige styringsområder som kreditt-, likviditets-, 

markeds- og operasjonell risiko. 

Bankens styringssystem for bærekraft bygger på seks gjensidig forsterkende byggesteiner, slik figuren 

nedenfor illustrerer: 
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1. Bærekraftsvurdering – identifisere bankens vesentlige påvirkninger, risikoer og muligheter (IRO’er)  

2. Bærekraftstrategi – forankring av bærekraft i bankens overordnede strategi, mål og 

styringsparametere. 

3. Bærekraftstyring – integrering av bærekraft i risikomodeller og styringssystemer, og oppfølging av 

kvantitative og kvalitative KPI-er. 

4. Bærekraftsregnskap – systematisk innsamling og rapportering av resultater mot definerte mål og 

nøkkeltall. 

5. Bærekraftsrapportering – årlig offentliggjøring av kvalitativ og kvantitativ informasjon som 

tydeliggjør sammenhengen mellom strategi, risiko og forretningsmodell. 

6. Bærekraftsprodukter – utvikling og forvaltning av finansielle produkter som både reduserer 

bærekraftsrisiko i bankens portefølje og styrker posisjoneringen mot mer bærekraftige 

investeringsobjekter. Produktene skal bidra til ansvarlig kapitalallokering og understøtte overgangen 

til en mer bærekraftig økonomi. 

Disse seks elementene utgjør rammen for bankens helhetlige bærekraftsarbeid og har som formål å sikre 

kontinuitet, sammenheng og forbedring over tid. 
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Styrende prinsipper for bærekraftsarbeidet 

Banken legger til grunn følgende prinsipper i sitt bærekraftsarbeid: 

• Etterlevelse av krav og forventninger: Banken etterlever gjeldende lover, forskrifter og 

forventninger fra myndigheter og tilsyn, og følge utviklingen i regulatoriske krav for bærekraft. 

• Vesentlighet først: Banken prioriterer få, vesentlige ESG-temaer som styrer mål, tiltak og 

rapportering. 

• Proporsjonalitet: Mål, tiltak og metoder tilpasses bankens størrelse og kompleksitet som en mindre, 

ikke-kompleks finansinstitusjon. 

• Åpenhet og etterprøvbarhet: Metoder, vurderinger og data skal være dokumenterbare og kunne 

etterprøves av revisor og tilsyn. 

• Årlig offentliggjøring: Banken offentliggjør en samlet og etterprøvbar status for bærekraftsarbeidet 

minst én gang årlig. 

Bankens virksomhet  

Banken har et ansvar for å unngå å medvirke til miljøødeleggelser, korrupsjon eller brudd på grunnleggende 

menneske- og arbeidstakerrettigheter. 

For banken handler samfunnsansvar særlig om å ivareta disse hensynene i investeringer og i ytelse av lån og 

kreditter, og å ta hensyn til ESG i utvikling av produkter og tjenester, rådgivning og salg, investerings- og 

kredittbeslutninger samt produksjon og drift.  

En viktig del av samfunnsansvaret og bærekraftarbeidet vil derfor være å kartlegge, forstå og ta ansvar for 

den direkte og indirekte påvirkningen banken står for.  

 

Klima og miljø  

Banken forplikter å ta hensyn til klima og miljø i egen drift, noe som innebærer å:  

- måle og redusere bankens direkte og indirekte utslipp i tråd med nasjonale og internasjonale forventninger 

og mål  

- inkludere klimarisiko i bankens risikovurderinger  

- tilrettelegging for miljø- og klimavennlig adferd på arbeidsplassen, herunder å minimere virksomhetens 

avfallsmengde, resirkulere og gjenbruke så mye som mulig, m.fl.  

- tilrettelegge for at ansattes mobilitet til og fra arbeidsplassen er lavutslipp  

- fremme innovasjon og utvikling av varer og tjenester som bidrar til å redusere negativ påvirkning og øke 

positiv påvirkning på klima og miljø, slik som å redusere utslipp og ivareta biologisk mangfold 

- fremme dialog med sine viktigste interessenter for å påvirke dem til å ta klima- og miljøbevisste valg, og 

være åpne og redelige i sin rapportering av klimautslipp  

- Banken har gode retningslinjer for bruk og håndtering av papir og plast, sortering og gjenvinning av 

elektronikk/IT-utstyr.  

- Bankens benytter i stor grad miljøvennlige produkter, og bruker videokonferanser/web møter der dette er 

hensiktsmessig.  
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- Banken vil gjennom dette redusere bilkjøring og flyreiser så mye som mulig.  

- Banken ble miljøfyrtårnsertifisert I 2022, resertifisert i 2025, og rapporterer direkte utslipp og forbruk i 

henhold til dette 

 

1.4 ROLLER OG ANSVAR 

Ansvar for bærekraft omfatter hele organisasjonen og er forankret i alle tre forsvarslinjer og i 

internrevisjonen. Klare roller og ansvar er avgjørende for et helhetlig og effektivt bærekraftsarbeid.  

 

Rolle Ansvar 

Styret 

Styret har det overordnede ansvaret for bærekraftsarbeidet og skal sikre at 

bærekraft inngår i bankens strategi, risikostyring og rapportering.  

Styret har overordnet ansvar for aktsomhetsvurderinger og oppfylling av plikter 

etter åpenhetsloven, inkludert publisering av redegjørelse.  

Styret beslutter policyen årlig og mottar minimum én årlig statusrapport.  

Administrerende direktør 

Administrerende direktør har ansvar for å implementere policyen og sikre at 

bærekraft integreres i bankens virksomhetsstyring, kredittprosesser og 

risikovurderinger. 

Økonomi og bærekraftsansvarlig 

Bærekraftsansvarlig har operativt ansvar for oppfølging, koordinering og 

rapportering av bærekraftsarbeidet, inkludert vedlikehold av metodikk og 

datagrunnlag.  

Risiko og compliance 

Risiko og compliance skal overvåke etterlevelse, påse at ESG-risiko inngår i det 

øvrige risikoarbeidet, samt støtte ledelsen i vurdering av regelverksendringer og 

proporsjonalitet. 

Ledere og ansatte 

Skal etterleve policyen i daglig arbeid, herunder i kredittvurderinger, rådgivning, 

leverandørvalg og kommunikasjon. 

Internrevisjonen 

Internrevisjonen vurderer uavhengig om bærekraftsarbeidet er tilstrekkelig styrt 

og etterlevd, inkludert vurdering av risikostyring, internkontroll og rapportering. 

Funn rapporteres til styret. 
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DEL 2: Styringssystem 

 

2.1 BÆREKRAFTSVURDERING 

 

Banken skal forstå sin egen bærekraftskontekst, prioritere de viktigste og mest vesentlige bærekraftstemaene 

og ha en oppdatert bærekraftsstrategi og styringskultur på bærekraft.  

 

2.2 BÆREKRAFTSSTRATEGI 

 

Strategien gjennomgås årlig, eller ved vesentlige endringer i risikobilde eller regelverk.  

 

Strategien bør:  

• Sette konkrete og målbare bærekraftsmål basert på vesentlighet og myndighetskrav på kort, 

mellomlang og lang sikt
1

.  

• Redusere negativ og øke positiv påvirkning gjennom produkter, rådgivning og samarbeid i 

lokalsamfunnet 

• Styrke datagrunnlag og rapporteringskvalitet, særlig innen klimagassutslipp og 

aktsomhetsvurderinger 

• Utvikle kompetanse og intern kapasitet for å sikre god etterlevelse og risikostyring 

• Følge regulatorisk utvikling tett og oppdatere styring og tiltak ved behov 

 

2.3 BÆREKRAFTSSTYRING 

 

Krav til kunder, leverandører og samarbeidspartnere: 

Banken stiller krav til kunder, leverandører og samarbeidspartnere på linje med de krav banken stiller til seg 

selv når det gjelder klima, miljø og sosialt ansvar. Samarbeid skal bygge på etisk forretningspraksis, åpenhet 

og respekt for menneskerettigheter. 

Aktsomhetsvurderinger (Åpenhetsloven): Det foretas en aktsomhetsvurdering av leverandør, samt 

iverksettes eventuelle tiltak for å stanse, forebygge eller begrense negative konsekvenser for grunnleggende 

menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold som Jæren Sparebank enten har forårsaket eller bidratt til, 
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eller som er knyttet til virksomheten gjennom leverandørkjeder eller forretningspartnere, dersom dette er 

nødvendig.  

Kredittsaker og pant: ESG-forhold vurderes og dokumenteres i kredittsaker (BM/PM) i henhold til 

Kreditthåndboken og bærekraftsmodulen i Kredittportalen. For eiendomspant skal energi-/EPC-data og fysisk 

klimarisiko vurderes ved nye lån og porteføljeoppfølging, og innarbeides i saksrapporter (Eiendomsverdi / 

Eika Innsikt). Eksponering mot sektorer med høy overgangs- eller fysisk risiko skal følges opp særskilt og 

vurderes i strategi og bankens øvrige risikoarbeid. 

Gaver og sponsorat: Det stilles forventninger til gave- og sponsormottakere om ansvarlig drift, herunder 

respekt for menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold og miljøhensyn. Mottakere som representerer 

vesentlig risiko vurderes særskilt, og banken kan stille krav til åpenhet, rapportering eller forbedringstiltak. 

Sponsor- og gavemidler skal ikke tildeles aktører eller aktiviteter som innebærer høy bærekraftsrisiko eller 

uforenlighet med bankens verdigrunnlag og etiske retningslinjer. 

 

Kompetanse og kultur 

Bærekraft er integrert i bankens rammeverk for kompetanseutvikling. 

Rådgivere, ledere og ansatte i risikofunksjoner skal ha dokumentert opplæring i ESG. 

Banken fremmer en kultur for åpenhet, ansvarlighet og forbedring, hvor bærekraft ses som en integrert del av 

bankens verdigrunnlag. 

Banken sørger for adekvat opplæring av rådgivere innen MiFID-preferanser.  

 

Uavhengig kontroll 

Risikostyring- og compliancefunksjonen overvåker etterlevelse av denne policyen og rapportere funn til 

ledelsen og styret. 

 

2.4 BÆREKRAFTSREGNSKAP 

 

Banken har etablert et bærekraftsregnskap som systematisk måler og følger opp resultater innenfor bankens 

vesentlige temaer. 

Regnskapet kan dokumenteres for intern og ekstern revisjon og danne grunnlag for ekstern rapportering, 

herunder klimaregnskap, bærekraftsrapportering, rapportering etter Åpenhetsloven og rapportering til styret. 
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2.5 BÆREKRAFTSRAPPORTERING 

Årlig bærekraftsrapport 

Banken offentliggjør en årlig, etterprøvbar status for bærekraftsarbeidet. Rapporteringen inngår som et eget 

kapittel i årsrapporten og følger VSME-standarden. Rapporten omfatter: 

• Status for bærekraftsmål og tiltak 

• Klima- og utslippsregnskap (inkl. finansierte utslipp) 

 

Regulert rapportering 

Bærekraftsrapporten omfatter i tillegg rapportering i henhold til følgende regler og avtaler: 

• Åpenhetsloven: Banken offentliggjør en redegjørelse for aktsomhetsvurderinger. Redegjørelsen 

beskriver rutiner, funn, oppfølging og klagemekanisme, samt håndtering av eventuelle kritiske 

forhold i verdikjeden. Redegjørelsen signeres av styret og administrerende banksjef.  

• Aktivitets- og redegjørelsesplikten: Banken redegjør årlig for arbeidet med likestilling og mangfold. 

Rapportering til styret 

Administrerende direktør rapporterer minimum årlig til styret gjennom internkontrolloppsummeringen. 

 

2.6 BÆREKRAFTSPRODUKTER 

Produkter, rådgivning og markedsføring 

Ved investeringsrådgivning kartlegges og dokumenteres kundens bærekraftspreferanser i Rådgiver+ i 

samsvar med MiFID II.  

Kommunikasjon om grønne produkter skal være saklig, dokumenterbar og i samsvar med krav mot 

grønnvasking. 

Eventuell bruk av ICMA Green Bond Principles eller andre grønne finansieringsordninger skal følge 

rammeverkets kriterier og krav til rapportering. 

Likviditet, marked og finansiering 

Banken skal sikre ansvarlig og bærekraftig eierskap gjennom egne retningslinjer for eierstyring. Banken skal 

sørge for at alle investeringer som banken gjør, tjener langsiktig verdiskaping og bidrar til et bærekraftig 

globalt finansielt system. Banken skal være åpen om sine eierinteresser og eventuelt andre bindinger.  

Eika Kapitalforvaltning (EKF) forvalter Jæren Sparebanks likviditetsportefølje under gjeldende regelverk for 

bærekraftige investeringer. Når EKF gjør en investeringsbeslutning, vil et selskaps ESG-profil inngå som et av 

kriteriene for utvelgelse. EKF følger også Statens Pensjonsfonds (Oljefondet) investeringsprofil som har 
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tydelige retningslinjer når det gjelder ansvarlige investeringer. Det innebærer at vi ikke investerer i selskaper 

som Etikkrådet i Norges Bank fraråder.  

Banken skal ikke kjøpe rentepapirer eller fond med utstedere som er utsatt for stor ESG-risiko. Dette 

medfører at banken ekskluderer de samme bransjene som Statens Pensjonsfond Utland, deriblant 

industriselskaper innen kull, tobakk, våpenproduksjon og gambling. I tillegg ekskluderes selskaper som 

produserer klasevåpen, kjernevåpen, landminer og salg av militært materiell til visse stater fra 

investeringsuniverset. Banken vil heller ikke investere i selskaper som gjør seg skyldig i:  

- Brudd på menneskerettigheter  

- Miljøkriminalitet  

- Krenkelser av individers rettigheter i krig og konflikt  

- Korrupsjon  

- Brudd på grunnleggende etiske normer 

Eika Kapitalforvaltning har tilsluttet seg FNs prinsipper for ansvarlig investering, for å forbedre og formalisere 

arbeidet med bærekraftige investeringer. Dette er det største globale rapporteringsprosjektet innen 

ansvarlige investeringer, og kan anses som den globale normen for beste praksis på området.  

Prinsippene utfordrer og inspirerer selskapet til å ta ytterligere hensyn til ESG i investeringsaktiviteter. Den 

årlige rapporteringen vil være nyttig også for kunder som vil ta bærekraftige valg. 

Banken bruker EBK aktivt som en finansieringskilde. EBK etablerte i 2021 rammeverk for grønne obligasjoner. 

Formålet med rammeverket er at Eika-bankene, gjennom tilgang til obligasjonsfinansiering i EBK, skal kunne 

finansiere de mest energieffektive boligene. Banken har i tillegg etablert eget rammeverk for grønne 

obligasjoner i 2024.  

Banken skal, som følge av lovkrav, til enhver tid ha en betydelig portefølje av likvide investeringer. 

Investeringene skal for det meste gjøres i sertifikater og obligasjoner utstedt av stater, banker, 

finansinstitusjoner, norske selskaper, norske og svenske kommuner, norske fylkeskommuner og selskaper 

med statlig/kommunal/fylkeskommunal garanti. Det stilles krav om at investeringsobjektene har gode 

systemer for oppfølging, dokumentasjon og rapportering om bærekraft og samfunnsansvar. 

 


